
Binnen de opleidingen havo en atheneum op locatie Mariënburg van CSG Comenius kunnen 

leerlingen uit verschillende Talentstromen een keuze maken. Bij havo en atheneum kan men kiezen 

uit: Art Factory, Business Class, Connecting Cultures, Experience, Multimedia & Design, Music Stage, 

Research & Design en Sports. 

In het eerste half jaar van klas 1 volgen de leerlingen over 3 Talentstromen een voorlichting. De 

leerling kan door deze voorlichting ontdekken waar zijn of haar talenten liggen en een bewuste keuze 

maken welke Talentstroom hij/zij wil gaan volgen. Deze keuze moet op een speciaal keuzeformulier 

worden aangegeven. In het geval dat er meer aanmeldingen dan beschikbare plekken zijn, wordt 

gekeken naar de tweede keuze van de leerling of worden er, afhankelijk van het aantal 

aanmeldingen, twee groepen gevormd.  

De Talentstromen worden aangeboden in blokken van twee lesuren in de onderbouw van havo en 

atheneum.  

Het kan voorkomen dat bij een Talentstroom, bijvoorbeeld in verband met een excursie of een 

avondvoorstelling, dit buiten de gangbare lestijden valt. 

 

De projectleider van de betreffende Talentstroom is er voor inhoudelijke vragen over die  

Talentstroom en is het aanspreekpunt voor leerlingen en ouders: 

 

• Art Factory                                mevr. A. Schilstra                          a.schilstra@cvo-nf.nl  

• Business Class                           dhr. J. Evers                                   j.evers@cvo-nf.nl  

• Connecting Cultures                dhr. D. Bokma                               d.bokma@cvo-nf.nl  

• Experience                                 dhr. J. Reitsema                            j.reitsema@cvo-nf.nl  

• Multimedia & Design               dhr. L. Warrink                              l.warrink@cvo-nf.nl  

• Music Stage                               dhr. K. van der Heide                   k.vanderheide@cvo-nf.nl 

• Research & Design                   dhr. E. Dekkers                              e.dekkers@cvo-nf.nl 

• Sports                                         dhr. R. Smedinga                           r.smedinga@cvo-nf.nl  

 

De Talentstroomcoördinator is het aanspreekpunt voor organisatorische zaken zoals inschrijving en 

toelating: Anneke Schilstra        a.schilstra@cvo-nf.nl 

Binnen de Talentstromen hanteren we cijfers voor de uitgevoerde opdrachten. De Talentstromen 

blijven op het rapport buiten de theoretische en overige vakken en moeten gemiddeld minimaal met 

een voldoende worden afgesloten. Verdere informatie over deze normering vindt u op de 

normenkaart en op de website van CSG Comenius: www.comenius-marienburg.nl 
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Voor de Talentstromen vragen wij een tegemoetkoming in de kosten. Het gaat om kosten, waarin de 

reguliere vergoeding door de overheid niet voorziet. De genoemde kosten worden o.a. gemaakt voor 

gebruik van materialen, excursies, gastdocenten, readers, bijdrage solidariteitsfonds, etc. De 

salarissen voor het eigen personeel vallen hier dus niet onder. 

 

Deze kosten bedragen in het cursusjaar 2023-2024: 

• Voor het eerste leerjaar tussen € 10,- en € 100,- (afhankelijk van de te maken kosten per 

              Talentstroom); 

• Voor het tweede leerjaar tussen € 10,- en € 155,- per jaar; 

• Voor het derde leerjaar tussen € 10,- en € 110,- per jaar. 

Met ingang van de start van de Talentstromen in januari 2024 in klas 1, kiest de leerling een 
Talentstroom voor de eerste drie jaar. Met het doorlopende programma van bijna drie jaar proberen 
we tot voldoende verdieping te komen in het gekozen vakgebied.   

Wisselen van Talentstroom kan dan ook alleen als hier een goede reden voor is. 

 

Restitutie van de eigen bijdrage kan plaats vinden als: 

• de leerling naar een ander onderwijsniveau gaat, waardoor het volgen van een Talentstroom 

              niet meer mogelijk is; 

• de leerling van school wisselt door bijvoorbeeld een verhuizing. 

 

In alle gevallen geldt dat er een restitutieformulier moet worden ingevuld. Dit is bij de 

Talentstroomcoördinator te krijgen. De hoogte van de restitutie wordt bepaald door het aantal 

perioden waarin de leerling in het betreffende schooljaar geen Talentstroom meer volgt. Voor elke 

volledige periode waarin geen Talentstroom wordt gevolgd, wordt een evenredig deel van het 

jaarbedrag terugbetaald. 

 

Alle formulieren van de Talentstromen, die ook aan de leerlingen worden uitgedeeld, zijn bij de 

Talentstroomcoördinator te krijgen of digitaal aan te vragen. Ingevulde formulieren moeten, bij 

voorkeur digitaal, worden ingeleverd bij de Talentstroomcoördinator. 


